Chapitre 1 : Entreprendre et Gérer

Evaluer des profils d’entrepreneurs

b Voici 10 questions pour mettre en évidence si un individu possede la carrure d’un entrepreneur.
@ Selon que les réponses soient majoritairement des A, des B ou des C ont peut définir trois profils
_2 différents. Définissez ces trois profils.
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L i = Votre plus grande satisfaction P =» Vos échecs sont pour vous... i
: professionnelle, c’est quand... : a. De bons moyens pour se réinventer ;
; a. Vous constatez rapidement les i @ b. Une remise en question difficile, mais ;
résultats de vos efforts e qui peut se révéler positive H
0 b. Votre supérieur reconnait vos qualités E o c. Dévastateurs i
: c. Vous rentrez chez vous ! Le travail ne I Nacias i g L T i
i peut pas étre une passion, on travaille E S HU S LN — s
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E_ Rolifvivee SLpas e oo 5 : = Vous vous définiriez comme... :
O B T O RS s T SR R o a. Quelqu’un de tres polyvalent, qui aime i
Pmes i stos o A R, avoir plusieurs casquettes :
i S : i b. Un peu touche-a-tout, mais qui préfére :
i = Ce que vous préférez au travail... H e iy e -
i a. L’Emgrévu, I’actl?on, les projets qui vous : ' gafsia [em!ent.rgs’ter focdi=diat —an ;
demandent de vous surpasser P dogalne’d .af.tw'te i
b. Le travail en équipe E 5 O i Specst Bl ¥
: c. Les emplois du temps parfaitement : e e e
: bien cadrés P e SRRSO
b e R S e UV e o =» Vous considérez que votre potentiel i
P . professionnel est actuellement... i
i' = Les situations complexes sont pour ‘i a. Largement sous-exploité E
' VOUus... | b. Vous pourriez faire pIu_s :
é a. Votre carburant, pourvu que ca ne ; : c. Vous vous sentez suffisamment :
s’arréte pas ! P submergé H
@ b. Des difficultés surmontables, mais E T — R — e’
: vivement le retour au calme I e E L LR PR P s
: C: Assqrémel:lt une source de stress et ] 2 Pour vous, la journée idéale,
; d’angoisse bien cadrée I c’est...
"., j : a. Celle ou vous ne voyez pas le temps
nmmmmme———————————————————————mmasesmmmemeeeee, PR P@SSEY, lesprit plongé dans vos projels
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b. Celle o, ayant la satisfaction du
travail bien fait, vous retrouvez vos amis
et votre famille en fin d’aprés-midi

c. Celle pendant laguelle vous avez le
temps de réver

=» Les responsabilités...

a. Vous n’attendez que ca

b. Vous aimez ¢a, mais vous préférez les
partager

c. Vous les laissez a ceux qui ont la
carrure
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Y i a. Vous les prenez seul :
: = Vous diriez que 'une de vos plus : b. Si possible, vous préférez avoir- :
i grandes qualités, c’est... i @ I'approbation de votre entourage i
a. La tenacité. la volonté i c. Vous avez généralement du mal a les :
B, = -5 prendre :
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